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SECTIA DE STIINTA S| TEHNOLOGIA INFORMATIEI

Institutul de Cercetdri pentru Inteligenta Artificiala ,,Mihai Dragdnescu”

APROBAT,
Presedintele Consiliului Stiintific al ICIA,
Paul-Andrei Paun, CSI
Seasae—— \
Regulament propriu privind organizarearcu__rsurilor pentru ocuparea
posturilor vacante ale personalului de cercetare

Art. 1. Dispozitii generale

1.1 Prezentul regulament denumit in continuare “regulament propriu” sau “regulament” cuprinde
metodologia de incadrare, pe grade profesionale de cercetare, a personalului cu studii superioare in
cadrul Institutului de Cercetédri pentru Inteligenta Artificialda “Mihai Dréagénescu” al Academiei
Romaéne (ICIA).

1.2 Incadrarea pe post se face prin concurs, organizat cu respectarea reglementarilor legale in vigoare
si a prezentului regulament.

1.3 Concursul pentru ocuparea posturilor de incadrare pe grade profesionale de cercetare se
desfasoard in conformitate cu prevederile Legii 53/2003 — Codul Muncii si Legii 183/2024 privind
Statutul personalului de cercetare-dezvoltare si inovare, Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si
Cercetdrii Stiintifice 6129/2016, Ordinul 3019/2025 privind aprobarea standardelor minimale
necesare §i obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatdméntul superior si a gradelor
profesionale de cercetare-dezvoltare, Deciziei Academiei Roméne nr. 4558/29.10.2024 privind
aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea gradelor profesionale de
cercetare-dezvoltare (ACS, CS si CSIII) si in conformitate cu prezentul regulament.
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1.4 Numarul de posturi pe grade profesionale pentru care se organizeaza concurs se stabileste in limita
posturilor vacante existente si in concordantd cu necesititile si resursele financiare ale institutului.

1.5 Prezentul Regulament se aplicd atat pentru ocuparea posturilor pe duratd nedeterminat, cat si
pentru ocuparea posturilor pe duratéd determinata.

1.6 Angajarea pentru participarea la proiecte de cercetare, indiferent de sursa de finantare, se poate
face pe perioada determinata, cel mult egald cu durata derularii proiectului respectiv, fard parcurgerea
altor formalitéti prealabile si/sau procese de selectie, pentru personalul nominalizat in listele de
personal, corespunzdtor gradului detinut, ca membri in echipa proiectului, precum si pentru
personalul ICIA. Pentru pozitiile libere din proiect, se organizeazi concurs conform acestui
regulament.

Art. 2. Domeniul de aplicare

2.1 Regulamentul se aplica tuturor persoanelor, cetdteni romani, cetdteni ai altor state membre ale
Uniunii Europene, ai statelor apartindnd Spatiului Economic European, Confederatia Elvetiana si
cetdteni ai Republicii Moldova (ultimii in conditiile O.G. nr. 25/2014), alte persoane cu drept de
muncd in Roménia care doresc sa ocupe in cadrul ICIA, pe duratd determinata sau nedeterminata, una
din urmétoarele functii de cercetare si grade profesionale de cercetare-dezvoltare definite conform
legii 183/2024:

a) ACS (asistent de cercetare stiintifica) ;

b) CS (cercetator stiintific: cercetator debutant) ;

c) CS II (cercetator stiintific gradul III: cercetétor recunoscut);

d) CS II (cercetitor stiintific gradul II; cercetdtor consacrat) ;

e) CS I (cercetédtorstiintific gradul I: cercetétor principal).
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2.2 La concursul pentru un post de cercetare vacant pot participa toate persoanele care nu detin gradul
profesional de cercetare-dezvoltare corespunzitor postului pentru care candideazd si indeplinesc
standardele proprii stabilite de ICIA. De asemenea, pot participa toate persoanele care detin gradul
profesional de cercetare dezvoltare corespunzitor postului pentru care candideazd si indeplinesc
standardele suplimentare specifice ICIA, fie cd sunt sau nu sunt deja incadrate in sistemul national
CD, féra nicio discriminare, in conditiile legii.

Art. 3. Obiective

Regulamentul promoveaza standarde, proceduri si principii comune, obligatorii pentru ocuparea
posturilor vacante corespunzitoare functiilor de cercetare mentionate la art. 2.1, garanteazi
transparenta si calitatea in organizarea si desfégurarea concursurilor si stabileste criteriile cantitative
si calitative si metodologia de punctare a activitatii stiintifice, necesare ocuparii acestor functii.

Art. 4. Principii fundamentale

Organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor ICIA are la baza urmatoarele principii:
a. principiul transparentei, competentei, egalitdtii de gen, nediscrimindrii i accesului egal si
echitabil la ocuparea posturilor vacante;
b. principiul asigurdrii calitatii i pregétirii profesionale a personalului de cercetare;
c. informarea corectd si completa privind organizarea si desfasurarea concursurilor.

Art. 5. Conditii si standarde minimale pe care trebuie sa le indeplineascé persoanele care participa
la concursul pentru ocuparea unui post de cercetare
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5.1 Incadrarea pe posturile vacante corespunzitoare functiilor si gradelor profesionale de cercetare,
dezvoltare si inovare se realizeaza conform principiului meritului profesional, in baza standardelor
minimale stabilite in conformitate cu prevederile art. 13 alin. (1) si (3) din Legea nr. 183/2024.
Criteriile generale necumulative in baza cérora se elaboreazi standardele minimale prevézute la art.
13 alin. (1) din Legea nr. 183/2024 sunt urmétoarele:

a) respectarea normelor de etica a cercetérii

b) rezultatele activitatii de cercetare si/sau inovare;

¢) impactul activitatii de cercetare si/sau inovare;

d) capacitatea de a atrage fonduri de cercetare sau de a colabora cu organizatii publice si/sau

private de cercetare;

e) prestigiul profesional;

f) capacitatea organizatorica;

g) capacitatea de cooperare internationald.

5.2 Standardele minimale pe care trebuie si le indeplineasca persoanele care participd la concursul
pentru ocuparea unui post, sunt:
a) Pentru asistent de cercetare stiintificd (ACS)
- sé fie absolvent cu examen de licenta sau de diploma al studiilor in invatamantul universitar
de lunga durata sau absolvent cu diplomé de master in specialitate sau domenii conexe;
- minimum 2 (doua) scrisori de recomandare de la supervizori si/sau profesori de curs.
b) Pentru cercetétor stiintific (CS)
- sé Indeplineascé conditiile de obtinere a gradului de ACS;
- sé fie inscris la scoala doctorald sau si detind titlul de doctor in specialitate sau domenii
conexe.
¢) Pentru cercetétor stiintific gradul III (CS III)
- s& detina titlul de doctor in specialitate sau in domenii conexe;
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- cel putin cinci articole publicate in reviste indexate in baze de date internationale (se exclude
Google Scholar);
- cel putin o lucrare comunicata la o conferinté internationald;

d) Pentru cercetétor stiintific gradul II si I (CSII si CSI)
- sd detind titlul de doctor n specialitate sau In domenii conexe;
- s indeplineasca standardele minimale aplicabile sunt cele aprobate prin ordin al ministrului
educatiei si cercetérii.

Art. 6 Cadrul general de organizare a concursului

6.1 ICIA organizeazi concurs pentru ocuparea unui post de cercetare, dezvoltare si inovare numai
dacd acesta este vacant.

6.2 Un post se considerd vacant daca este prevazut astfel in statul de functii intocmit anual sau daca
este vacantat pe parcursul anului.

6.3 Postul se vacanteaza prin una dintre urmatoarele modalitéti:
a) incetarea contractului individual de munca al persoanei care ocupd postul, in conditiile
legii;
b) trecerea persoanei care ocupa postul pe un alt post din cadrul ICIA, ca urmare a céstigarii
unui concurs;
¢) prin suspendarea contractului individual de munci al persoanei care ocupé postul, in acest
caz, postul temporar vacant putdnd fi ocupat pe perioadd determinatd pand la revenirea
titularului pe postul respectiv.
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6.4 Procedura de concurs poate fi demarati de catre ICIA numai dupd aprobarea organizirii
concursului de cétre consiliul stiintific.

6.5 ICIA publicd prin afisare la sediul sdu, pe pagina sa web (www.racai.ro) si pe alte platforme online
nationale, internationale sau ale societdtilor de profil, toate informatiile relevante privind posturile
vacante, calendarul si locul de derulare a concursurilor, conditiile de inscriere la concurs, criteriile
stiintifice necesare ocupdrii, precum si lista documentelor ce alcituiesc dosarul de inscriere.

6.6 Anuntul privind concursul public de incadrare pe posturi vacante a personalului CDI va cuprinde
urmiétoarele informatii:
a) descrierea pe scurt a postului pentru ocuparea ciruia se organizeaza concurs: denumirea,
codul COR, durata contractului individual de munca, precum si atributiile specifice postului;
b) salariul minim de incadrare corespunzitor postului;
¢) calendarul concursului;
d) tematica si bibliografia probelor de concurs;
e) descrierea procedurii de concurs;
f) lista completa a documentelor solicitate pentru dosarul de concurs (opis);
g) precizéri referitoare la prezentarea lucrérilor candidatului care nu sunt disponibile in format
electronic;
h) adresa electronica (email office/@racai.ro) la care se transmite dosarul de concurs in format
electronic;

1) locul desfédsurarii concursului.

6.7 Simultan cu publicarea anuntului de concurs pe site-ul ICIA se publici si formularele-tip pentru
inscrierea la concurs:
- cererea de inscriere la concurs (Anexa 1)
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- declaratia pe proprie rdspundere prin care candidatul atestd veridicitatea informatiilor
prezentate in dosar (Anexa 2).

Art. 7 inscrierea la concurs
7.1 Inscrierea la concurs se face in termen de 30 de zile calendaristice de la data publicarii anuntului.

7.2 Candidatul va depune in vederea inscrierii la concurs un dosar, atat in format fizic, cat si in format
electronic (fiecare document din dosarul fizic va fi scanat conform opisului si salvat intr-o arhiva ce
se va transmite la adresa de email office@racai.ro), care cuprinde urmétoarele documente:
a) cererea de Inscriere la concurs semnaté;
b) propunerea de dezvoltare a carierei stiintifice din punctul de vedere al activitatilor de
cercetare stiintific, de minimum 2 pagini $i maximum 5 pagini, semnat;
¢) curriculum vitae semnat de cétre candidat pe fiecare pagin;
d) lista publicatiilor stiintifice, a lucrérilor, a articolelor/studiilor, a brevetelor selectate de
candidat in functie de relevanta pentru activititile de cercetare stiintifica proprii, semnaté pe
fiecare pagina;
e) fisele de verificare a indeplinirii standardelor minimale si a standardelor proprii ale ICIA,
completate si semnate de catre candidat pe fiecare pagina, cu exceptia situatiei reglementate
la lit. f),
f) dovada detinerii gradului profesional de cercetare-dezvoltare corespunzitor postului pentru
care candideazd acordat prin ordin de ministru sau prin decizia presedintelui Academiei
Romaéne, fisa de verificare a indeplinirii standardelor proprii ale ICIA, completata si semnati
de cétre candidat, doar pentru candidatii care detin gradul profesional de cercetare-dezvoltare
de CS II sau CS I corespunzitor postului pentru care candideaza,
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g) copia diplomei de licenta sau echivalentd/masterat/doctorat, dupé caz., certificate de catre
candidat conform cu originalul, numele in clar si semnétura

h) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz, certificatd de catre candidat conform cu originalul, numele in clar si semnétura

i) copia certificatului de casatorie sau dovada schimbérii numelui, dupa caz, certificat de citre
candidat conform cu originalul, numele in clar si semnétura

j) certificatul medical care sé ateste starea de sanétate corespunzitoare indeplinirii atributiilor
de serviciu, eliberata de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare
abilitate, cu cel mult 3 luni anterior deruldrii concursului;

k) declaratia de consimtamant pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, semnaté;

1) certificatul de cazier judiciar.

m) certificatul de nastere certificate de candidat, certificat de cétre candidat conform cu
originalul, numele in clar i semnétura

n) declaratia pe propria rdspundere prin care candidatul atestd veridicitatea informatiilor
prezentate in dosar (Anexa 2)

7.3 Curriculumul vitae al candidatului trebuie s& includa:
a) datele de contact;
b) studiile efectuate si diplomele obtinute;
¢) experienta profesionala si locurile de munca relevante ocupate anterior;
d) proiectele de cercetare-dezvoltare si inovare pe care le-a condus ca director de proiect si
granturile obtinute, daca este cazul, indicdndu-se pentru fiecare sursa de finantare, bugetul
proiectului si principalele publicatii stiintifice sau brevetele de inventie rezultate;
) premii sau alte elemente de recunoagstere a contributiei stiintifice;
f) descrierea narativéd a celor mai importante 3 realizari in tematica postului pentru care se
organizeaza concurs - maximum 3 pagini.
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7.4 Dosarul de concurs trebuie si contind lista publicatiilor stiintifice, lucrarilor, articolelor/studiilor,
brevetelor de inventie considerate de candidat a fi relevante pentru domeniul postului pentru care
candideaza. Lista este structuratd astfel:
a) lista a cel mult 10 publicatii stiintifice, cele mai relevante, precum: cérfi de autor,
articole/studii/capitole, volume editate, lucréri;
b) lista brevetelor de inventie si a altor titluri de proprietate industriala;
¢) lista cértilor de autor si a volumelor editate si publicate;
d) lista articolelor/studiilor in extenso, publicate in reviste din fluxul stiingific international
principal;
e) lista altor lucrdri si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice sau
apararii nationale.

7.5 Pentru intregul dosar candidatul realizeaza un opis. Dosarul de concurs este depus de candidat in
format electronic, la adresa office@racai.ro si In format fizic, la sediul ICIA.

7.6 Secretarul comisiei de concurs Inregistreazi dosarul de concurs, comunicd numérul de inregistrare
candidatului si transmite dosarul membrilor comisiei de concurs, in conditiile stabilite prin
regulamentul propriu de concurs.

7.7 Secretarul comisiei de concurs verifica dacd dosarul de concurs este complet in ziua primirii si
inregistrarii acestuia. In situatia in care dosarul de concurs este incomplet, secretarul comisiei de
concurs solicitd candidatului clarificéri, iar acesta poate completa dosarul de concurs pana la data la
care expird perioada de depunere a dosarelor de concurs.
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7.8 Indeplinirea de citre un candidat a conditiilor legale de prezentare la concurs este certificata prin
avizul consilierului juridic.

Art. 8 Cadrul general de desfisurare a concursului

8.1 Sunt implicate in procedura de concurs persoanele care:
a) participa in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de concurs si a comisiei de
solutionare a contestatiilor
b) participé la evaluarea profesionala sau administrativa in cadrul concursului.

8.2 Nu pot fi implicate in procedura de concurs persoanele care au calitatea de sot/sotie, ruda sau afin
pénd la gradul al III-lea inclusiv in raport cu candidatul la concursul pentru ocuparea unui post vacant
de cercetare.

8.3 Persoanele care au fost co-autori cu candidatul in ultimii cinci ani se afld in conflict de interese si
nu pot fi implicate in procedura de concurs.

8.4 Comisia de concurs si comisia de solutionare a contestatiilor beneficiaza de suport administrativ,
asigurat de un secretar numit prin act administrativ al directorului ICIA, care nu este membru al
comisiei de concurs si nu ia parte la deciziile comisiei.

Art. 9 Comisia de concurs

9.1 In termen de cinci zile de la aprobarea organizirii concursului si a calendarului de desfasurare se
va stabili componenta comisiei de concurs.
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9.2 Comisia de concurs pentru functiile si grade profesionale de ACS, CS, CSIII, CSII si CSI este
formata din 5 membri, cercetétori stiintifici sau cadre didactice universitare care au gradul profesional
sau titlul didactic universitar cel putin egal cu al postului scos la concurs si sunt specialisti in domeniul
disciplinelor postului vacant pentru care se organizeaza concurs sau in domenii apropiate. Cel putin

3 membri ai comisiei de concurs pentru functiile si gradele profesionale de CS II si CS I trebuie sa
fie din afara ICIA.

9.3 Directorul adjunct al ICIA sau Directorul ICIA propune componenta nominald a comisiei de
concurs.

9.4 Comisia de concurs este aprobatd de consiliul stiintific §i se numeste prin act administrativ al
directorului ICIA.

9.5 Componenta nominald a comisiei de concurs este avizatd drept conforma de Sectia de stiinta si
tehnologia informatiei.

9.6 Deciziile comisiei de concurs se iau prin votul deschis al membrilor si trebuie sa intruneasca votul
favorabil a cel putin trei membri ai comisiei.

9.7 Lucririle comisiei de concurs sunt conduse de cétre unul dintre membrii comisiei de concurs cu
afiliere la ICIA, care are calitatea de presedinte numit prin decizie a directorului ICIA.

Art. 10 Comisia de solutionare a contestatiilor

10.1 In termen de cinci zile de la aprobarea organizarii concursului se va stabili componenta comisiei
de solutionare a contestatiilor.
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10.2 Comisia de solutionare a contestatiilor este formatd din presedinte si doi membri cercetitori
stiintifici sau cadre didactice universitare si solutioneaza contestatiile referitoare la vicii de procedura,
precum si la modul de calculare a punctajelor previzute in fisa de verificare a indeplinirii standardelor
minimale ale ICIA.

10.3 Membrii comisiei de solutionare a contestatiilor au gradul profesional sau titlul didactic
universitar cel putin egal cu al postului vacant pentru care se organizeazi concurs si sunt specialisti
in domeniul disciplinelor postului vacant pentru care se organizeaza concurs sau in domenii apropiate.

10.4 Directorul adjunct al ICIA sau Directorul ICIA propune componenta nominald a comisiei de
solutionare a contestatiilor.

10.5 Comisia de solutionare a contestatiilor este aprobatd de consiliul stiintific $i se numeste prin
decizia conducétorului institutului.

10.6 Componenta nominaléd a comisiei de solutionare a contestatiilor este avizata drept conforma de
Sectia de stiinta si tehnologia informatiei a Academiei Roméne.

10.7 Deciziile comisiei de solutionare a contestatiilor sunt luate prin votul deschis al membrilor si
trebuie sd intruneasca votul favorabil a cel putin doi membri ai comisiei.

10.8 Lucrarile comisiei de solutionare a contestatiilor sunt conduse de unul dintre membrii comisiei
de solutionare a contestatiilor cu afiliere ICIA, care are calitatea de presedinte, numit prin decizia
directorului ICIA.
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10.9 Membrii comisiei de concurs nu pot face parte din comisia de solutionare a contestatiilor.
Art. 11 Desfisurarea concursului

11.1 ICIA publica anuntul privind postul de cercetare vacant pentru care se organizeazd concurs,
insotit de tematica si bibliografia aferente concursului.

11.2 Concursul se anuntd public, prin afisare la sediul ICIA si pe pagina de internet www.racai.ro,
precum si pe alte platforme online nationale, internationale sau ale societétilor de profil, dupa caz.

11.3 In situatii temeinic justificate si motivate in scris, cel mult un membru al comisiei de concurs
poate participa in sistem de videoconferinta online iar inregistrarea sedintei va face parte din dosar.

11.4 Concursul consta in evaluarea activitétii stiingifice si a competentelor privind cercetarea ale
candidatilor pentru posturile vacante scoase la concurs.

11.5 Concursurile pentru ocuparea posturilor vacante se organizeaza dupa cum urmeaza:
a) concursul pentru ocuparea postului de CS si ACS constd In probe scrise, orale si/sau
practice si de dosar, specifice postului;
b) concursul pentru ocuparea posturilor de CS III, CS II si CS I consté in analiza dosarului de
inscriere la concurs si acordarea punctajului, pe baza unei grile adaptate specificului activitatii
locului de munci al candidatului si a performantelor sale, precum si o proba de interviu

11.6 In vederea participarii la probele de concurs, pe site-ul ICIA sunt anuntate: ziua, ora si locul
desfasurérii acestora.
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11.7 In cazul in care concursul include probe scrise, orale si/sau practice, respectiv interviu, comisia
de concurs evalueazd candidatul din perspectiva urmatoarelor criterii necumulative:

a) relevanta rezultatelor activitétii de cercetare si/sau inovare, in relatie cu tematica postului
pentru care candideazi;

b) impactul activitatii de cercetare si/sau inovare si al rezultatelor stiintifice ale candidatului,
in relatie cu tematica postului pentru care candideazi, reflectat in publicatii stiintifice;

c) anvergura internationald a activitdtilor, reflectatd 1n publicatii stiintifice, brevete de
inventie, participéri la conferinte stiintifice, colaboriri individuale i institutionale, proiecte,
burse prestigioase, calitatea de profesor/cercetitor invitat, de membru in colegiile de redactie
ale unor reviste de top din domeniu;

d) capacitatea de a atrage fonduri de cercetare sau de a colabora cu organizatii publice si/sau
private de cercetare si de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

e) prestigiul profesional;

f) capacitatea organizatorica;

g) capacitatea de a indruma tineri cercetétori sau studenti;

h) capacitatea de a transfera cunostintele si rezultatele catre mediul economic sau social ori
de a populariza propriile rezultate stiintifice;

1) capacitatea de a lucra in echipa si eficienta colaborérilor stiintifice ale acestuia, in functie
de specificul domeniului candidatului;

J) experienta profesionald in alte institutii decét institutia organizatoare de concurs.

11.8 Comisia de concurs are obligatia de a verifica indeplinirea de cétre candidat a standardelor pentru
conferirea gradului profesional de cercetare-dezvoltare pentru care candideaza.

CASA ACADEMIEI -- Calea 13 Septembrie 13, Bucuresti 5, ROMANIA, 050711

Tel: + (4021) 3188103, Fax: +(4021) 3188142



‘ 1130

ACADEMIA ROMANA
SECTIA DE STIINTA S| TEHNOLOGIA INFORMATIEI

Institutul de Cercetdri pentru Inteligentd Artificiald ,Mihai Dragdnescu”

11.9 Pentru verificarea indeplinirii criteriilor prevédzute la pct. 11.7 sunt evaluate documentele din
dosarul de concurs si se iau in considerare rezultatele obtinute la probele de concurs corespunzitoare
postului, dupé caz.

11.10 Comisia de concurs poate solicita clarificéri candidatilor, cu privire la documentele din dosarul
de concurs care privesc activitatea stiintifica, pe tot parcursul desfasurarii concursului.

Art. 12 Rezultatele concursului

12.1 In cazul concursului pentru ocuparea postului de ACS si CS, procesul de evaluare se desfisoara
dupa cum urmeaza:
a) rezultatul probelor de concurs se apreciaza de fiecare membru al comisiei de concurs prin
note de la 1,0 la 10;
b) nota fiecdrei probe de concurs reprezintd media aritmeticd a notelor acordate de fiecare
membru al comisiei de concurs;
¢) punctajul final reprezintd media aritmetica a notelor probelor de concurs;
d) un candidat poate fi declarat castigator numai dacé a obtinut punctajul final cel putin 8,0 si
nicio noté sub 7,0 la probele de concurs;

12.2 In cazul concursului pentru ocuparea posturilor de CS III, CS II si CS I, procesul de evaluare se
desfasoard dupéd cum urmeaza:
a) dupa analiza dosarului de concurs, fiecare membru al comisiei de concurs acordd un
punctaj, pe baza unei grile adaptate specificului activitatii locului de munca a candidatului, In
acord cu pragurile stabilite prin standardele minimale ale ICIA. Fiecare membru al comisiei
de concurs analizeazi toate elementele componente ale dosarului de concurs. La fiecare prag
cantitativ se mentioneazi punctajul obtinut de cétre candidat. Punctajul individual acordat de
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un membru al comisiei de concurs reprezintd suma punctajelor obtinute de candidat, aferenta
fiecarui prag cantitativ din standardele proprii ale organizatiei de cercetare. Punctajul total
reprezintd media aritmeticd a punctajelor individuale acordate de membrii comisiei;

b) in cazul concursurilor care includ si o proba de interviu se acorda un punctaj care reprezinti
media aritmeticd a punctajelor acordate de membrii comisiei. Punctajul probei interviu
reprezintd 20% din punctajul total calculat potrivit prevederilor lit. a);

c) punctajul final reprezintd suma punctajelor acordate potrivit prevederilor lit. a) si b);

12.3 Comisia de concurs stabileste pentru fiecare post, in urma finalizarii procesului de evaluare,
ierarhia candidatilor si nominalizeaza candidatul care a obtinut cele mai bune rezultate in raport cu
punctajul final calculat in conformitate cu prevederile art. 12 pct 1 lit ¢) sau ale art. 12 pct 2 lit ¢),
dupa caz.

12.4 Presedintele comisiei de concurs intocmeste un raport asupra concursului, pe baza referatelor de
apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de concurs §i cu respectarea ierarhiei candidatilor
decise de comisia de concurs.

12.5 Raportul asupra concursului este asumat prin semnatura de fiecare membru al comisiei de
concurs.

12.6 Presedintele comisiei de concurs transmite raportul si documentatia aferentd consiliului stiintific,
care analizeaza respectarea procedurilor stabilite prin regulamentul propriu de concurs si aproba sau
nu raportul asupra concursului, prin vot nominal deschis.

12.7 lerarhia candidatilor rezultatd in urma evaluérii realizate de comisia de concurs nu poate fi
modificatd de consiliul stiintific.
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12.8 Dupa aprobarea raportului comisiei de concurs, acesta este inaintat directorului ICIA.

12.9 Rezultatul concursului se afiseaza la sediul ICIA si pe site-ul acestuia, in termen de doud zile
lucratoare de la finalizarea concursului.

12.10 In cazul in care postul vacant pentru care se organizeaza concursul nu a fost ocupat, concursul
poate fi reluat, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art. 13 Durata si finalizarea concursului

13.1 Durata concursului este de 15 zile calendaristice de la data incheierii inscrierii la concurs, la
nivelul comisiei de concurs si de 45 de zile calendaristice de la depunerea raportului comisiei de
concurs si a dosarului ce contine documentele aferente concursului cétre Sectia de stiinta si tehnologia
informatiei. Dosarele de concurs se verifica la Academia Romana, iar rezultatul concursului se aprobd
de Prezidiul Academiei Roméne.

13.2 Dosarele ce contin documentele aferente concursului pentru ocuparea posturilor de ACS, CS,
CS III, CS 11 si CS 1 vor fi avizate de cétre consiliul stiintific al ICIA.

13.3 Dosarele de concurs pentru obtinerea gradelor de ACS, CS, CS III, CS II si CS I se depun de
citre ICIA, 1n termen de 10 zile calendaristice de la finalizarea concursului, la Sectia de stiinta si
tehnologia informatiei.
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13.4 In situatia in care, In urma analizei administrative, se constatd cd dosarul de concurs este
incomplet ori nu respectd reglementérile legale in vigoare, precum si prevederile regulamentului
propriual ICIA, se returneaza dosarul la institutul.

13.5 In termen de 15 zile de la data restituirii ICIA are obligatia actualizarii acestuia, astfel incét sa
fie respectate prevederile legale si sd il retrimita catre Sectia de stiinta si tehnologia informatiei.

13.6 Daca nu este posibild completarea dosarului candidatului declarat castigator, astfel incat si
respecte reglementarile legale in vigoare, precum si prevederile regulamentului propriu de concurs al
ICIA, candidatul de pe locul imediat urmétor este declarat castigator, iar dosarul acestuia se transmite
catre Sectia de stiinta si tehnologia informatiei, in vederea analizei administrative.

13.7 In cazul in care nu mai exista niciun candidat care sé indeplineascé conditiile, concursul se poate
relua férd a mai fi necesard o noud aprobare in vederea organizarii acestuia.

Art. 14 Solutionarea contestatiilor

14.1 In termen de trei zile lucritoare de la data publicirii rezultatului concursului pe site-ul ICIA,
candidatul poate formula contestatie.

14.2 Contestatia se depune la registratura ICIA sau se transmite la adresa de e-mail office(@racai.ro,
si se Inainteazd comisiei de solutionare a contestatiilor de cétre secretarul comisiei, dupa confirmarea
numarului de inregistrare.

14.3 Comisia de solutionare a contestatiilor analizeaza aspectele din contestatia depusd, pe care o
solutioneaza in termen de doud zile lucratoare de la Inregistrarea acesteia.
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14.4 Presedintele comisiei de solutionare a contestatiilor intocmeste un raport asupra contestatiilor
depuse, pe baza referatelor redactate de fiecare membru al comisiei.

14.5 Raportul asupra contestatiilor depuse este asumat prin semnaturéd de fiecare membru al comisiei
de solutionare a contestatiilor.

14.6 Presedintele comisiei de solutionare a contestatiilor transmite raportul si documentatia aferenta
consiliului stiintific care aproba sau infirma raportul asupra contestatiilor depuse.

14.7 Raportul comisiei de solufionare a contestatiilor este inaintat de cdtre consiliul stiintific,
conducitorului organizatiei de cercetare, ulterior fiind publicate rezultatele finale ale concursului.

Art. 15 Incadrarea pe post

15.1 In urma aprobarii rezultatului concursului desfasurat ICIA de citre Prezidiul Academiei Roméne,
presedintele Academiei Roméne acorda prin decizie gradele profesionale de cercetare-dezvoltare de
ACS,CS,CSIIL CSIIsiCS L

15.2 Un raport sintetic privind organizarea si desfasurarea concursului se intocmeste la nivelul ICIA
si se transmite anual, in termen de 15 de zile calendaristice de la finalul anului calendaristic pentru
care se face raportarea, atit in format fizic, cu adresd de inaintare, cétre Serviciul Programe de
Cercetare si Doctorat, cit si in format electronic la adresa de email bpg@acad.ro.
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15.3 Persoanele implicate in procedura de concurs, raspund in fata conducerii ICIA pentru buna
desfasurare a concursului, In conditiile respectarii normelor de calitate, de eticd si deontologie
profesionald a personalului CDI si a legislatiei in vigoare.
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Anexa 1
Cerere de inscriere la concurs
Aprob
Director ICIA,
Domnule director,
Subsemnatul(a), .......cveeeervenene , absolvent(d) al(a) .....ccoeverveeerienneene , numit(d) in functia de
veverenno.. 12 Institutul de Cercetari pentru Inteligenta Artificiala ,,Mihai Draganescu”, adresa de e-
mail ........ , telefon mobil ....... , Vi rog sa binevoiti a-mi aproba inscrierea la concursul pentru
ocuparea postului vacant de.........., norma Intreagé / norma 1/2, pe perioada
determinati/nedeterminata, in cadrul Institutului de Cercetari pentru Inteligenta Artificiala ,,Mihai
Drégénescu”, specializarea ...................... , subdomeniul .................. .
Semnatura candidatului Data
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Anexa 2
DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE
Subsemnatul(a), ....... , salariat(a) al/la .................... , in functia de ....., ndscut(d) la data
de ........ , cu domiciliul stabil in localitatea ........ , Stre e nf. ....., judetul ....., CNP ...... , BI/CI
seria .... 0T ......... , cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, declar prin prezenta, pe propria raspundere, cd documentele si datele din dosarul
depus pentru ocuparea postului de ........ , in domeniul .......... , la Institutul de Cercetéri pentru

Inteligentd Artificiala ,,Mihai Draganescu”, prezinta propriile mele realizari si activitati si iau
cunostinti de faptul c&, in caz contrar, voi suporta consecintele declaratiei in fals, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Data Semnitura
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Anexa 3

REFERAT!
SUDSEMNALUL, seeveveersaeerecssneseessssnnensensessasesessssasssssassnsssesssnsssssssasasane , in calitate de
membru/presedinte al comisiei de concurs pentru ocuparea postului de ...... , norma

intreagd/normd %, duratd determinati/nederminatd, in cadrul Institutului de Cercetdri pentru
Inteligentd Artificiala “Mihai Draganescu”, pe baza celor desprinse din propria analiza, aduc la
cunostintd cele ce urmeazi cu privire la gradul de indeplinire cumulativd de cétre candidat(a) a
standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlului de ...... in domeniul ......
specializarea ......

Pentru evaluarea candidatului au fost considerate urmétoarelor perspective de evaluare,
corespunzitoare nivelului implicarii candidatului in activitatea de cercetare stiintifica, dezvoltare
tehnologici si inovare, 1n activitatea profesionald, precum si impactul si recunoasterea implicarii lui
in aceste activititi, la nivel national si international:

a) respectarea normelor de eticd a cercetarii;

b) rezultatele activitatii de cercetare si/sau inovare;

¢) impactul activitatii de cercetare si/sau inovare;

d) capacitatea de a atrage fonduri de cercetare sau de a colabora cu organizatii publice si/sau

private de cercetare;

e) prestigiul profesional;

1 Se completeazi de cétre presedinte si de fiecare membru al comisiei de concurs.
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f) capacitatea organizatorici;
g) capacitatea de cooperare internationala
h) verificarea pragurilor cantitative pentru standardele proprii ICIA

Perspectiva a) Etica cercetirii
Nwam cunostinta cd ar exista elemente din care si reiasd nerespectarea eticii cercetérii prin orice
forma de plagiat sau alte situatii de incorectitudine in activitatea stiintifica a candidatului.

Perspectiva b) Rezultatele activititii de cercetare si/sau inovare?

Perspectiva d) Capacitatea de a atrage fonduri de cercetare sau de a colabora cu organizatii
publice si/sau private de cercetare

Perspectiva e) Prestigiul profesional

Perspectiva f) Capacitatea organizatorici

2 Seva aprecia, atunci cand existd, participarea candidatului la competitii de tip shared task, singur sau in echip3, cu
atat mai mult rezultatele meritorii in astfel de competitii.
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Perspectiva g) Capacitatea de cooperare internationala

Perspectiva h) Verificarea pragurilor cantitative pentru standardele proprii ICIA

Nota bene: Urmaitoarele tabele sunt date sub forma de exemplu pentru cazul Comisiei 15 CNATDCU
— Calculatoare si tehnologia informatiei. Pentru cazul altei comisii CNATDCU, evaluatorul va adapta
tabelele.

Al. Activitatea profesionald (A1)

Al.1.1. Carti de autor sau capitole® de specialitate in edituri recunoscute international*
Carti / monografii

Punctaj recomandat Punctaj acordat
50/nr. de autori

A1.1.2. Cirti de autor sau capitole? de specialitate in edituri recunoscute national

3 Capitolul de carte editat3 trebuie sa NU fie intr-un volum de conferintd (cu ISBN), sa aibd minimum 15 pagini si se
puncteazi cu 1/4 din punctajul pentru cartea de categoria respectiva.

4  Se dubleazi punctajul daci respectiva carte se regaseste in cel putin 50 de biblioteci din strdindtate conform
catalogului WorldCat.
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Carti / monografii

Punctaj recomandat Punctaj acordat
40/nr. autori

A2. Activitatea de cercetare (A2)
A2.1. Articole in reviste cotate ISI si lucréri in volumele unor manifestari stiintifice indexate ISI

Punctaj recomandat Punctaj acordat
(25+20 * factor impact® ) / nr. de autori

A2.2. Articole in reviste, si in volumele unor manifestari stiintifice indexate in alte baze de date
internationale recunoscute (BDI)®

Punctaj recomandat Punctaj acordat
20/ nr. de autori

5 Se considera factorul de impact ISI al revistei valabil in anul publicirii sau la data depunerii dosarului. Pentru
volumele manifestarilor ISI se considera factorul de impact echivalent 0.25

6  Pentru domeniul Calculatoare, Tehnologia Informatiei si Ingineria Sistemelor sunt recunoscute urmatoarele baze de
date internationale (BDI): Scopus, IEEE Xplore, Science Direct, Elsevier, ACM, Wiley, DBLP, Springerlink, Inspec
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A2.3.1. Proprietate intelectuala, brevete de inventie, certificate ORDA internationale’

Punctaj recomandat Punctaj acordat
35/ nr. de autori

A2.3.2. Proprietate intelectuala, brevete de inventie, certificate nationale (OSIM)

Punctaj recomandat Punctaj acordat
25 / nr. de autori

A2.4.1. Granturi / proiecte de cercetare castigate prin competitie®
A2.4.1.1. Director/ responsabil partener in granturi/proiecte internationale

Punctaj recomandat Punctaj acordat
20/ nr. de autori

A2.4.1.2. Director/ responsabil partener in granturi/proiecte nationale (in valoare de minimum
echivalentul a 10000 Euro)

7  Se dubleaz3 punctajul daca rezultatul este inregistrat la WIPO, EPO, USPTO, JPO.

8 Nu se considerd in aceastd categorie proiecte/granturi de tip POSDRU (POCU), POSCCE (POC), ERASMUS
(ERASMUS PLUS), COMENIUS, burse postdoctorale si alte tipuri de proiecte similare care nu prezint un caracter
predominant de cercetare; se considers numai proiecte/granturi castigate relevante pentru profilul postului scos la
concurs / domeniul de abilitare.
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Punctaj recomandat Punctaj acordat
10 * ani de desfasurare

A2.4.2.1. Membru in echipa unui grant/proiect international

Punctaj recomandat Punctaj acordat
4 * ani de desfasurare

A2.4.2.2 Membru in echipa unui grant/proiet national

Punctaj recomandat Punctaj acordat
2 * ani de desfagurare

A3. Recunoasterea si impactul activitatii (A3)
A3.1.1. Citdri’ in cirti, reviste si volume ale unor manifestari stiintifice: carti, ISI'°

Punctaj recomandat Punctaj acordat
8 / nr aut art. citat

9  Se exclud autocitarile.

10 Se dubleazd punctajul dacd citarea provine dintr-o revistd cotatd ISI aflatd printre primele 50% in cadrul
subdomeniului (sau al unuia dintre subdomeniile) de acreditare ISI din punct de vedere al factorului de impact (zonele
Q1-Q2 in notatia ISI).
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A3.1.2. Citari’ in carti, reviste si volume ale unor manifestari stiintifice: BDI*

Punctaj recomandat Punctaj acordat
4 / nr aut art. citat

A3.2. Membru in colectivele de redactie sau comitete stiintifice al revistelor indexate ISI,chair sau
cochair de manifestari stiintifice internationale indexate ISI'!

Punctaj recomandat Punctaj acordat
10

A3.3. Membru in colectivele de redactie sau comitete stiintifice ale revistelor indexate BDI, chair sau
cochair de manifestari stiintifice indexate BDI°

Punctaj recomandat Punctaj acordat
6

A3.4. Premii in domeniu conferite de Academia Romana, ASTR, AOSR, sau premii internationale
de prestigiu

Punctaj recomandat Punctaj acordat
15 /premiu

11 Nu se considera calitatea de recenzor al unor articole individuale,
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Formula de calcul a indicatorului de merit (A= A1+A2+A3)

A = ZKi+EiKoit+EiKs,

unde K, — Indice specific tipului si categoriei de activitate

Conditii minimale (Ai)

Nr. Domeniul de activitate CS1I

crt. Punctaj
minimal

Al  Activitate profesionald (A1) Fara restrictii

A2 Activitate de cercetare (A2) 350

A3 Recunoasterea impactului activitatii (A3) 50

Total (A) 400

Conditii minimale obligatorii pe subcategorii

Conditii minimale obligatorii pe CSII
subcategorii Punctaj recomandat
Al.1.1 — Carti de specialitate 1 carte /capitol

CSI
Punctaj Punctaj
minimal acordat
Fara restrictii
700
150
850

CSI
Punctaj Punctaj
recomandat acordat
1 carte
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Conditii minimale obligatorii pe CSII CSI
subcategorii Punctaj recomandat Punctaj Punctaj
recomandat acordat
Al.1.2
A2.1 Articole in reviste cotate ISI 6 din care minim 1in 15 din care minim
si in volumele unor reviste cotate ISIQ1 3 in reviste cotate
manifestari stiintifice sau Q22 ISI Q1 sau Q213
indexate ISI proceedings
A24.1 Granturi / proiecte de 2 4

cercetare  céstigate  prin
competitie  (Director  /
Responsabil partener)
A3.1.1 Numér de citari in carti, 10 25
reviste cotate ISI si volume
ale unor manifestari

12 Revisté cotatd ISI aflatd printre primele 50% in cadrul subdomeniului (sau al unuia dintre subdomeniile) de acreditare
ISI din punct de vedere al factorului de impact (zonele Q1-Q2 in notatia ISI); Una si numai una dintre lucririle
necesare poate fi echivalatd cu (un brevet de inventie Inregistrat la WIPO, EPO, USPTO sau JPO) sau (1 articol in
conferinte internationale relevante in domeniul de abilitare, lista acestora urmand a fi agreatd de comisie).

13 Revistd cotatd [S] aflatd printre primele 50% in cadrul subdomeniului (sau al unuia dintre subdomeniile) de acreditare
IS1 din punct de vedere al factorului de impact (zonele Q1-Q2 in notatia ISI); Una si numai una dintre lucrérile
necesare poate fi echivalatd cu (un brevet de inventie Tnregistrat la WIPO, EPO, USPTO sau JPO) sau (1 articol in
conferinte internationale relevante in domeniul de abilitare, lista acestora urménd a fi agreat de comisie).
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Conditii minimale obligatorii pe CSII CS1I
subcategorii Punctaj recomandat Punctaj Punctaj
recomandat acordat
stiintifice ISI (WOS)!*
Factor de impact ISI cumulat 4 10
pentru publicatii

Note:
o Comisia de concurs va aprecia indeplinirea conditiilor minimale obligatorii pe subcategorii
privind calitatea si relevanta acestora pentru postul in concurs
e Factorul de impact pentru publicatii de calculeaza prin insumarea factorilor de impact al
revistelor cotate, pentru brevete se considera factor de impact echivalent 0.5 iar pentru
volumele manifestarilor ISI se considera factorul de impact echivalent 0.25

Alte aprecieri considerate relevante despre candidat:

Astfel, in vederea nominalizarii candidatului caruia s i se acorde titlul de .............. si care sd ocupe
postul de ......ccccvieeaenn in cauza, votul pe care il atribui candidatului este urmatorul:

14 Lucrarea citata nu este obligatoriu sa fie indexata ISI; se pot numara si citari BDI in limita a max. 50% din total.
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Votul atribuit

P (pentru),
A (abtinere), Pentru
C (contra)

Notd: Membrii comisiei atribuie votul P candidatului care indeplineste toate criteriile de evaluare si
pe care il apreciazi ca fiind candidatul cu bune performante, precum si votul A sau C candidatului pe
care il apreciazi ca fiind cu performante mai scazute. Neindeplinirea unui singur criteriu impune
respingerea propunerii de ocupare a postului si de acordare a titlului de lector universitar.

Concluzii

Avand in vedere cele de mai sus, in calitate de presedinte/membru al comisiei de concurs,
constat cd dl/dna .................. , ciruia i-am atribuit votul P/A/C, nu/indeplineste toate cerintele
standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titluluide .................. in domeniul
............................ , specializarea ................ si apreciez cd este un candidat cu bune
performante.

In consecinti, recomand ca dlui/dnei ................... sd nu/i se acorde titlul de
.................... si si nwocupe postul de ......................., normd intreagd/normd 1/2, duratd
nedeterminatid/determinati la Institutul de Cercetdri pentru Inteligentd Artificiald ,,Mihai
Draganescu”.
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Presedinte/membru in comisia de concurs',

semndtura olografa:

15 Titlul stiintific i/sau didactic (Prof/Conf/CSI/CS I Dr.) i numele si prenumele in clar urmate de semnétura olografa.
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